ABANKA

Regres za letni dopust za leto 2018 - Abanka d.d.

Regres se izplacuje skladno z dolocili Zakona o delovnih razmerjih, Kolektivhe pogodbe
dejavnosti bancnidtva Slovenije in Kolektivhe pogodbe Abanke. Vsak zaposleni delavec, kiima
pravico do letnega dopusta, ima tudi pravico do regresa za letni dopust. Regres se delavcu
izplaca najkasneje do 1. julija tekoCega koledarskega leta, skladno s Kolektivno pogodbo
dejavnosti banc¢nistva pa do 31. maja tekoCega leta. Do sorazmernega dela regresa je delavec
upraviCen v primeru, da ima pravico do izrabe le sorazmernega dela letnega dopusta, ali da je
zaposlen s krajSim delovnim ¢asom (razen v primerih, ko delavec dela krajSi delovni ¢as v
skladu s predpisi o pokojninskem in invalidskem zavarovanju, predpisi o zdravstvenem
zavarovanju ali predpisi o starSevskem dopustu, v teh primerih ima pravico do celotnega
regresa).

Skladno s tarifno prilogo Kolektivhe pogodbe dejavnosti ban&nistva Slovenije in Kolektivne
pogodbe Abanke d.d. se regres za letni dopust izplaca v viSini 80 % povpre¢ne place
predpreteklega meseca zaposlenih v Republiki Sloveniji. Dne 18.5.2018 je bil izplaan regres
v Abanki d.d. v skupni visini 1.373.695,19 eur bruto.

Regres za letni dopust za leto 2018 - Odvisne druzbe
Abanke

Anepremicnine d.o.o.

Anepremicnine d.o.o. izplaCuje regres skladno z dolocili Zakona o delovnih razmerjih in
Pravilnika o organizaciji, sistemizaciji in delovnih razmerjih druzbe Anepremiénine d.o.o.. Vsak
zaposleni delavec, ki ima pravico do letnega dopusta, ima tudi pravico do regresa za letni
dopust. Regres se delavcu skladno z delovno pravno zakonodajo izplaCa najkasneje do 1.
julija teko¢ega koledarskega leta. Druzba Anepremiénine je za leto 2018 zaposlenim izplacala
regres za letni dopust v viSini 80% povpreCne plaCe predpreteklega meseca v Republiki
Sloveniji. Regres za leto 2018 je bil v druzbi Anepremicnine izplatan dne 29.5.2018, v skupni
visini 14.702,05 EUR bruto.



